Comision de Transparenciay Anticorrupcion.

A Dictamen de la Comisibn de Transparencia Yy
CAMARA DE Anticorrupcion en sentido positivo sobre la Iniciativa con
i B Proyecto de Decreto por el que adiciona la fraccién X del
- articulo 8 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica con modificaciones

HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comision de Transparencia y Anticorrupcion de la Cémara de Diputados del
Honorable Congreso de la Unidn le fue turnada la iniciativa que adiciona la fraccién X del
articulo 8 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, suscrita
por la Diputada Ximena Puente de la Mora del Grupo Parlamentario del PRI.

Esta comisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos: 71y 72 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 39 y 45, numeral 6, inciso f) y numeral 7, de la
Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; asi como de los
articulos 80; 157, numeral 1, fraccion I; 158, numeral 1, fraccion IV;167, numeral 4; 173 y
174 del Reglamento de la Camara de Diputados y, habiendo analizado el contenido de la
Iniciativa de referencia, somete a la consideracién de esta Honorable Asamblea el
Dictamen que han formulado al tenor de la siguiente:

METODOLOGIA.

La metodologia del presente dictamen atiende al orden de las fases que enseguida se
detallan:

I.  Enun primer apartado con la denominacion "ANTECEDENTES", se narran las etapas
gue se han desahogado desde el inicio del proceso legislativo: desde la fecha que fue

presentada la iniciativa en la Camara de Diputados hasta su turno a la Comisién para
su analisis, estudio y dictamen respectivo.

II. En un segundo apartado, denominado "CONTENIDO DE LA INICIATIVA", se
presentan los argumentos de la exposicién de motivos de la iniciativa, asi como el
objetivo del tema que aborda la iniciativa. Ademas, se agrega un cuadro comparativo
gue permite valorar con claridad los cambios normativos que presenta la propuesta.

lll. Finalmente, en un apartado denominado "CONSIDERACIONES", se presentan los
razonamientos y argumentos con base en los cuales se sustenta el sentido del
presente dictamen.

|. ANTECEDENTES.

PRIMERO. EI 06 de febrero de 2020, en ejercicio de la facultad conferida en el articulo 71,
fraccion ll, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ximena Puente
de la Mora del Partido Revolucionario Institucional, PRI, presentd al pleno de esta
Soberania la Iniciativa mencionada en el encabezado del presente dictamen.
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SEGUNDO. EI 06 de febrero de 2020, la Mesa Directiva turn6 la propuesta a la Comision
de Transparencia y Anticorrupcién para dictamen, mediante oficio bajo el numero de
expediente 5521.

TERCERO: EI 06 de febrero de 2020, la Comision de Transparencia y Anticorrupcion,
solicité al Centro de Estudios de Derecho e Investigaciones Parlamentarias, CEDIP,
mediante el oficio DGPL 64-I-5-1940, la opinion acerca del proyecto de decreto que
adiciona la Fraccion X del Articulo 8. de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

CAMARA DE
DIPUTADOS

[I. CONTENIDODE LA INICIATIVA.

En el apartado de Exposicion de motivos y Problema que sustenta su proyecto de
Iniciativa, la Diputada proponente expresa que:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mas alld del adagio popular, “la informacién es poder de cambio”, la informacion sobre la
atencion a las necesidades estratégicas de las mujeres, y de todos los grupos de interés,
es clave para que las personas cuenten con las herramientas que les permitan tomar
decisiones asertivas para construir igualdad sustantiva en todos los @mbitos de la vida
cotidiana y para poder exigir selectivamente la satisfaccion priorizada de sus necesidades.
En esta perspectiva, la informaciéon debe aportar elementos para realizar andlisis
interseccionales de las categorias sospechosas de discriminacion por sexo, género, edad,
preferencias, condicion social y econémica, entre muchas caracteristicas que puedan ser
condicion de marginacion de las personas.

Es cierto que la Ley General de Transparencia y Accesoa la Infformacion es una legislacion
de avanzada que coloca al pais a la punta en la normativa de acceso a la informacién y
transparencia: “Eso como pais nos implica grandes retos, como pais nos implica grandes
alcances de armonizar todas estas disposiciones en materia federal, en materia estatal y
en materia municipal para hacer de la transparencia y rendicién de cuentas no solamente
en el estado, sino en cada rincon de la Republica un tema real y de respeto irrestricto al
estado de derecho”.

También es cierto que la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
ademas de la conformacién equilibrada por sexo del érgano garante y de su consejo
consultivo, prevé la desagregacion por género y edad del nimero de victimas de delitos
del fuero federal; asi como la desagregacion por género, edad, tipo de apoyo, el listado de
asuntos de proteccion a mexicanos en el exterior, el nimero de cartas de naturalizacion y
los apoyos otorgados en el sector primario y en trabajo y prevision social.
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Ante ello, La ley es un aporte ala plena comprensién de que la violencia contra las mujeres
es una violacion de los derechos humanos y que el Estado, en cuanto garante de estos
derechos, esta obligado a actuar.

Si, estos referentes contribuyen a mejorar el andlisis de las politicas publicas y sus
resultados. Sin embargo, no son suficientes ya que la perspectiva de género, obligada
conforme lo establece la Ley de Planeacion y la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria debe ser aplicada en todos los ambitos de la vida publica,
consecuentemente en el acceso a la informacion.

Esto significa que la informacién debe aportar elementos para evaluar los avances de los
gobiernos en el cumplimiento del principio de progresividad en la consecucion de los
derechos humanos. En este sentido, para que la transparencia para ser una herramienta
efectiva que permita tomar decisiones, medir avances o rendir cuentas, tiene que tener
género.

La transparencia debe ser una exigencia para toda instancia que quiera estar a la
vanguardia y combatir irregularidades que entorpecen su funcionamiento poniendo en
riesgo los valores de equidad, justicia, inclusién y respeto a los derechos humanos.

Porque las necesidades estratégicas, no son tan facilmente identificables a simple vista y
generalmente estan asociadas con desigualdades estructurales que demandan soluciones
mediatas, que involucran alas personas como agentes de cambio y requieren la suma de
voluntades politicas para destruir obstaculos a la participaciéon, mejoramiento y toma de
decisiones publicas por parte de las mujeres y otros grupos en desventaja.

La decision de analizar las politicas publicas que inciden positivamente en el logro de la
igualdad de género se sustenta en la conviccion del papel activo que, como una condicién
clave para alcanzar el desarrollo, debe desempefar el Estado en la construccion de
sociedades igualitarias. En este contexto, las politicas publicas son una herramienta
fundamental para impulsar las transformaciones hacia mayores niveles de justicia,
ademas de expresar la decision politica de los gobiernos de avanzar en la solucién de los
problemas de desigualdad que afectan a las mujeres.

Para esta propuesta legislativa, los organismos garantes especializados en materia de
acceso a la informacion y proteccion de datos personales, deberan regir su funcionamiento
de acuerdo a los principios rectores de Igualdad de Género e Inclusion.

La Igualdad de género: se define como “la igualdad de derechos, responsabilidades y
oportunidades de las mujeres y los hombres, y las nifias y los nifios”. La igualdad no
significa que las mujeres y los hombres sean lo mismo, sino que los derechos, las
responsabilidades y las oportunidades no dependen del sexo con el que nacieron. La
igualdad de género supone que se tengan en cuenta los intereses, las necesidades y las
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prioridades tanto de las mujeres como de los hombres, reconociéndose la diversidad de
los diferentes grupos de mujeres y de hombres.

Por su parte, la inclusiéon tiene que ver con incorporar a las personas de manera
significativa. Es el proceso de mejorar los términos para la participacion social de las
personas y los grupos y el gozo pleno de sus derechos. Requiere abordar las causas
fundamentales de la exclusion y entendimiento de la magnitud del entrelace de las
diferentes formas de exclusion.

Lainclusion de la perspectiva de género es una estrategia que tiene como finalidad el logro
de la igualdad de género y el avance de los derechos de las mujeres mediante la
incorporacion del analisis de género, la investigacion sensible al género, las perspectivas
de las mujeres y las metas de igualdad de género a las politicas, proyectos e instituciones
reconocidas. Pretende ser transformadora y cambiar la definicion misma y el discurso del
desarrollo para incluir la igualdad de género como un medio y un fin, porque cuando el
género esté totalmente integrado, el mismo cauce cambiara de direccion.

Cabe destacar que un problema central de los enfoques actuales de la inclusién de la
perspectiva de género es la pérdida del imperativo primario y la fuerza impulsora que
subyacen a esta inclusién, que no consiste simplemente en un punto al que hay que llegar,
sino que es un proceso. Se trata de un proceso para asegurar la equidad, la igualdad y la
justicia de género en todas las areas criticas de las vidas de nifias y nifios, mujeres y
hombres. Como tal, es un imperativo moral y ético, a la vez que fundamental, para los
derechos humanos en todas sus formas.

Para este proyecto de iniciativa, consideramos que la inclusion de la perspectiva de género
debe insertarse en todas las instituciones y operaciones de los érganos vitales del poder
y en la toma de decisiones que promueven Yy trabajan por el desarrollo de sociedades
justas y présperas.

PROBLEMA
La Diputada proponente argumenta el proyecto de iniciativa con lo siguiente:

1.- La transparencia es una forma de vigilancia, que aungue no necesariamente tenga un
poder coercitivo, permite evidenciar los desequilibrios para incentivar una reparacion.
Asimismo, genera confianza y promueve un discurso positivo en el cual las empresas
demuestran su compromiso con valores cada vez mas relevantes.

2.- Un ejemplo muy claro de cdmo la transparencia es una herramienta afectiva en la
promocion de la igualdad de género, es su utilizacion en los esfuerzos para cerrar la brecha
salarial. De acuerdo con datos del Conapred, en México las mujeres ganan, en promedio,
34.2 por ciento menos que los hombres por realizar el mismo trabajo. Esto es una realidad
inaceptable.
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3.- En Islandia, en Reino Unido y Alemania se aprob6 una iniciativa legislativa que obliga
a las empresas de cierto tamafio a hacer publica la informacién acerca de los salarios de
todos sus trabajadores. Esta medida ha ayudado en la disminucién de las discriminaciones
retributivas y a corregir las irregularidades.

4.- Menciona también que, no es suficiente publicar los datos acerca de las
remuneraciones de las personas empleadas para eliminar por completo la brecha salarial
de género, pero definitivamente es un paso hacia adelante y, por Ultimo;

5.- Estas medidas de acceso a la informacion y transparencia deben ser complementadas
con acciones concretas con visién a largo plazo, voluntad politica y compromiso por parte
de todos los integrantes de una organizacion; en donde, la Igualdad de Género e Inclusion
sea una de las obligaciones de los organismos garantes y promover, proteger, respetar y
garantizar el derecho a la igualdad entre mujeres y hombres.

Expone la proponente que por lo anterior se debe Incluir el principio de igualdad de género
e inclusion en el funcionamiento de los Organismos garantes del derecho de acceso a la
informacién mediante el siguiente.

DECRETO QUE MODIFICA LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA 'Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, PARA CONTEMPLAR COMO PRINCIPIOS RECTORES DE LOS
ORGANISMOS GARANTES LA IGUALDAD DE GENERO E INCLUSION

ARTICULO UNICO: ADICIONA LA FRACCION X DEL ARTICULO 8 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA

CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTOVIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE:

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESOA LA INFORMACION PUBLICA
CAPITULO I

DE LOS PRINCIPIOS GENERALES
SECCION PRIMERA
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LOS ORGANISMOS GARANTES
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TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPUESTO

Articulo 8. Los Organismos garantes del
derecho de acceso a la informacién
deberan regir su

funcionamiento de acuerdo a
siguientes principios:

los

. Certeza: Principio que otorga
seguridad y certidumbre juridica a los
particulares, en virtud de que permite
conocer si las acciones de los
Organismos garantes son apegadas a
derecho 'y garantiza gue los
procedimientos sean completamente
verificables, fidedignos y confiables;

ll.  Eficacia: Obligacion de los
Organismos garantes para tutelar, de
manera efectiva, el derecho de acceso a
la informacion;

[ll. Imparcialidad: Cualidad que deben
tener los Organismos garantes respecto
de sus actuaciones de ser ajenos 0
extrafios a los intereses de las partes en
controversia y resolver sin favorecer
indebidamente a ninguna de ellas;

IV. Independencia: Cualidad que deben
tener los Organismos garantes para
actuar sin supeditarse a interés,
autoridad o persona alguna;

V. Legalidad: Obligacion de los
Organismos garantes de ajustar su
actuacién, que funde y motive sus
resoluciones y actos en las normas
aplicables;

VI. Maxima Publicidad: Toda la
informacidén en posesion de los sujetos
obligados sera publica, completa,
oportuna y accesible, sujeta a un claro

Articulo 8. Los Organismos garantes del
derecho de acceso a la informacion
deberan regir su

funcionamiento de acuerdo a los
siguientes principios:
. Certeza: Principio que otorga

seguridad y certidumbre juridica a los
particulares, en virtud de que permite
conocer si las acciones de los
Organismos garantes son apegadas a
derecho 'y garantiza que los
procedimientos sean completamente
verificables, fidedignos y confiables;

ll. Eficacia: Obligacion de los
Organismos garantes para tutelar, de
manera efectiva, el derecho de acceso a
la informacion;

lll. Imparcialidad: Cualidad que deben
tener los Organismos garantes respecto
de sus actuaciones de ser ajenos 0
extrafios a los intereses de las partes en
controversia y resolver sin favorecer
indebidamente a ninguna de ellas;

IV. Independencia: Cualidad que deben
tener los Organismos garantes para
actuar sin supeditarse a interés,
autoridad o persona alguna;

V. Legalidad: Obligacion de los
Organismos garantes de ajustar su
actuacién, que funde y motive sus
resoluciones y actos en las normas
aplicables;

VI. Maxima Publicidad: Toda Ila
informacion en posesion de los sujetos
obligados sera publica, completa,
oportuna y accesible, sujeta a un claro
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régimen de excepciones que deberan
estar definidas y ser ademas legitimas y

estrictamente  necesarias en una
sociedad democratica;

VIl. Objetividad: Obligacién de los
Organismos garantes de ajustar su

actuacion a los presupuestos de ley que
deben ser aplicados al analizar el caso
en concreto y resolver todos los hechos,
prescindiendo de las consideraciones y
criterios personales;

VIIIl. Profesionalismo: Los Servidores
Pdblicos que laboren en los Organismos
garantes deberan sujetar su actuacion a
conocimientos técnicos, tedricos 'y
metodolégicos que garanticen un
desempefio eficiente y eficaz en el
ejercicio de la funcion publica que tienen
encomendada, y

IX. Transparencia: Obligacion de los
Organismos garantes de dar publicidad a
las deliberaciones y actos relacionados
con sus atribuciones, asi como dar
acceso a la informacién que generen.

SIN CORRELATIVO

régimen de excepciones que deberan
estar definidas y ser ademas legitimas y

estrictamente  necesarias en una
sociedad democratica;

VII. Objetividad: Obligacién de los
Organismos garantes de ajustar su

actuacion a los presupuestos de ley que
deben ser aplicados al analizar el caso
en concreto y resolver todos los hechos,
prescindiendo de las consideraciones y
criterios personales;

VIIIl. Profesionalismo: Los Servidores
Pdblicos que laboren en los Organismos
garantes deberan sujetar su actuacion a
conocimientos  técnicos, tedricos 'y
metodolégicos que garanticen un
desempefio eficiente y eficaz en el
ejercicio de la funcion publica que tienen
encomendada, y

IX. Transparencia: Obligacion de los
Organismos garantes de dar publicidad a
las deliberaciones y actos relacionados
con sus atribuciones, asi como dar
acceso a la informacién que generen.

Igualdad de Género e Inclusion: Los
Organismos Garantes deberan
promover, respetar, proteger y
garantizar el derecho a la igualdad entre
mujeres y hombres; asi como la
inclusion con perspectiva de género.

TRANSITORIOS

Unico. El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en

el Diario Oficial de la Federacion.

1. CONSIDERACIONES

PRIMERA.- Esta Comisién de Transparencia y Anticorrupcion, es competente para conocer y
dictaminar este asunto, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 39, numeral 1 de la Ley Organica
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del Congreso General de los Estado Unidos Mexicanos; articulo 80 numeral 1, fraccién Il articulo

80, y numeral 1, fraccion | del articulo 157 del Reglamento de la Camara de Diputados.

SEGUNDA.- De lo anterior, se comunica que, en tiempo y forma, se consulté a los integrantes de
esta Comision, para que en su oportunidad enviaran sus valiosas opiniones al respecto; las cuales
han fortalecido el presente dictamen.

TERCERA.- Esta Comision dictaminadora, entiende y coincide con el interés que motiva a la
Diputada proponente, para facilitar ala ciudadania la consulta de la informacion de interés publico.

CUARTA.- En el ambito de sus facultades, esta Comision dictaminadora solicitd y considero las
opiniones vertidas por el Centro de Estudios de Derecho e Investigaciones Parlamentarias,
CEDIP, quien manifestd su opinion mediante el oficio DGPL 64-I-5-1940, a fin de fortalecer la
propuesta de iniciativa.

QUINTA. - Debido a la consideracion anterior, coincidimos con la propuesta de reforma planteada

a la iniciativa que se dictamina, sin embargo, encuentran pertinente realizar las siguientes
consideraciones para fortalecer el presente dictamen:

La iniciativa con proyecto de decreto que adiciona la fraccion x del articulo 8. de la ley general de
transparencia y acceso a la informacion publica, es viable juridicamente.

Es pertinente sefialar que:

1) Lainformacion es clave para que las personas cuenten con herramientas que les permitan tomar
decisiones para construir igualdad sustantiva en todos los ambitos.

2) La transparencia debe ser una exigencia para toda instancia que quiera estar a la vanguardia y
combatir irregularidades que entorpecen su funcionamiento poniendo en riesgo los valores de
equidad, justicia, inclusion y respeto a los derechos humanos

3) Ladecisidonde analizar las politicas publicas que inciden positivamente en el logro de la igualdad
de género se sustenta en la conviccion del papel activo para alcanzar el desarrollo en la
construccion de sociedades igualitarias

4) En esta propuesta legislativa, los organismos garantes especializados en materia de acceso a
la informacion y proteccion de datos personales, deberan regir su funcionamiento de acuerdo a los
principios rectores de Igualdad de Género e Inclusion.

5) La igualdad de género supone que se tengan en cuenta los intereses, las necesidades y las
prioridades tanto de las mujeres como de los hombres, reconociendo su diversidad.

6) La inclusion de la perspectiva de género, es una estrategia que tiene como finalidad el logro de
la igualdad de género y el avance de los derechos de las mujeres.
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7) Se trata de un proceso para asegurar la equidad, la igualdad y la justicia de género en todas las
areas, como tal, es un imperativo moral y ético, ademas, es fundamental para los derechos
humanos en todas sus formas.

8) Sin embargo, es oportuno advertir que la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica considera la igualdad de género una obligacion de los organismos garantes y
no asi un principio:

Articulo 42. Los Organismos garantes tendran, en el ambito de su competencia, las
siguientes atribuciones:

[...]
XIl. Promover la igualdad sustantiva

Mas adelante, en el articulo 47 de la misma ley se considera la igualdad de género como una
obligacion del Consejo Consultivo.

Articulo 47. Los Organismos garantes contaran con un Consejo Consultivo [...]

En la integracion del Consejo Consultivo se debera garantizar la igualdad de género
y la inclusién de personas con experiencia en la materia de esta Ley y en derechos
humanos, provenientes de organizaciones de la sociedad civil y la academia.

En ese sentido, la diferencia entre lo propuesto en la presente iniciativa y | ya contemplado en la
ley sobre igualdad de género estriba en que ésta es un derecho sustantivo y no, como tal, un
principio rector.

De acuerdo con la Oficina de Alto Comisionado de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas,
sefalan que, los Principios Rectores constituyen un mapa para la accion, definen los parametros
con arreglo a los cuales los Estados deben establecer sus politicas, normas y procesos en funcién
de sus respectivas responsabilidades y circunstancias particulares. Permiten que los Estados
conozcan con claridad las consecuencias de su deber de proteger los derechos humanos frente a
las consecuencias negativas provocadas por los preceptos sociales, deber que incluye garantizar
el acceso a una reparacion eficaz de los derechos humanos.

Los Principios Rectores no son un instrumento internacional que los Estados puedan ratificar, y en
ellos tampoco se crean obligaciones juridicas nuevas. En cambio, aclaran y explican las
consecuencias de las disposiciones pertinentes de las normas internacionales de derechos
humanos existentes, algunas de las cuales son juridicamente vinculantes para los Estados, e
imparten orientaciones sobre como llevarlas ala practica. Los Principios Rectores hacen referencia
a las obligaciones existentes de los Estados en el marco del derecho internacional y dimanan de
dichas obligaciones.
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También es conveniente sefalar que, la recomendacion No. 28 de la Convencion sobre la
Eliminacién de todas formas de Discriminacidén contra la Mujer (por sus siglas en inglés CEDAW),
mencionan que, para cumplir el requisito de que los medios y las medidas sean apropiados, los
medios adoptados por los Estados partes deben atender todos los aspectos de sus obligaciones
generales en virtud de la Convencién, a saber, respetar, proteger, promover y hacer efectivo el
derecho de la mujer a la no discriminacion y a la igualdad con el hombre.

En ese sentido, los Estados parte deberan adoptar medidas apropiadas de aplicacion como:
Promover la igualdad de la mujer mediante la formulacion y ejecucion de planes de accién
nacionales y otros programas y politicas pertinentes en consonancia con la Declaracion y
Plataforma de Accion de Beijing y asignar recursos humanos y financieros adecuados.

9) La igualdad de género es un principio constitucional que estipula que hombres y mujeres son
iguales ante la ley, lo que significa que todas las personas, sin distingo alguno tenemos los mismos
derechos y deberes frente al Estado y la sociedad en su conjunto.

Sabemos bien que no basta decretar la igualdad en la ley si en la realidad no es un hecho. Para
gue asi lo sea, la igualdad debe traducirse en oportunidades reales y efectivas para ir a la escuela,
acceder a un trabajo, a servicios de salud y seguridad social; competir por puestos o cargos de
representacion popular; gozar de libertades para elegir pareja, conformar una familia y participar
en los asuntos de nuestras comunidades, organizaciones y partidos politicos.

Para que la igualdad sea una realidad es importante tener presente que no basta con la accion de
los gobiernos. Las y los ciudadanos también debemos activarnos en consecuencia mediante la
apropiacion de los derechos y la capacidad para hacerlos valer.

10) Laredaccién de la propuesta de iniciativa esta presentada para agregar un parrafo a la fraccion
IX donde se considere a la igualdad de género e inclusion como un principio rector de la Ley, sin
embargo, es pertinente sefialar que este principio rector, no forma parte directamente en relacion
a la fraccion IX; en este sentido, para mayor claridad se recomienda integrar la propuesta de
adicion en la fraccién Il 'y recorrer las subsecuentes, para respetar el orden de prelacion alfabético
del articulo 8.

11) Debidoa lo vertido anteriormente, es pertinente sefialar que la igualdad de género debe formar
parte de los principios rectores de los organismos garantes, sin embargo, la inclusién podria ser
inviable juridicamente debido que, segun a Robert Alexy, las normas juridicas pueden ser de dos
tipos, ya sean reglas o principios “Las reglas son mandatos definitivos; solo pueden ser cumplidas
0 no pues éstas ordenan, prohiben, permiten y otorgan un poder manera definitiva.” Esto significa
que debe realizarse con exactitud aquello que mandan, por esto, resultaria complicado medir la
inclusion como un principio rector juridicamente.

SEXTA.- Ante la claridad y contundencia de los argumentos esgrimidos en las anteriores
consideraciones, esta Comision los hace suyos replicandolos. En este sentido se sugiere realizar
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las modificaciones correspondientes debido a las consideraciones emitidas anteriormente para no
ser inviable juridicamente, de conformidad con los argumentos que se presentan en el cuerpo de
las presentes consideraciones, por lo cual, la Comision de Transparencia y Anticorrupcion
sometemos a consideracion del pleno de esta honorable asamblea la siguiente redaccion:

RECORRIENDO LAS

SUBSECUENTES,DEL ARTiCULO 8DELALEY GENERAL DE TRANSPARENCIAY ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

UNICO: SE REFORMA EL ARTICULO 8 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA PARA

QUEDAR COMO SIGUE:

CAPITULO I

DE LOS PRINCIPIOS GENERALES

SECCION PRIMERA

DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LOS ORGANISMOS GARANTES

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIAY ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

TEXTO PROPUESTOPOR LA

TEXTO PROPUESTOPOR LA

TEXTO VIGENTE DIPUTADA XIMENA PUENTE -
DE LA MORA colliiey
Articulo 8. Los Organismos | Articulo 8. Los Organismos | Articulo 8. Los Organismos

garantes del derecho de acceso a
la informacién deberan regir su
funcionamiento de acuerdo a los
siguientes principios:

[... IX

SIN CORRELATIVO

garantes del derecho de acceso a
la informacién deberan regir su
funcionamiento de acuerdo a los
siguientes principios:

... IX

X. lgualdad de Género e
Inclusion: Los  Organismos
Garantes deberan promover,

respetar, proteger y garantizar el
derecho a la igualdad entre
mujeres y hombres; asi como la
inclusion con perspectiva de
género.

garantes del derecho de acceso a
la informacién deberan regir su
funcionamiento de acuerdo a los

siguientes principios:

lLa.ll...

lll. Igualdad de Género e
Inclusién: Los  Organismos
Garantes deberan promover,

respetar, proteger y garantizar el
derecho a la igualdad entre
mujeres y hombres; asi como la
inclusibn con perspectiva de
género.

Ill...
V...
V...
VI...
VIL...
VIIL....

11




Comision de Transparenciay Anticorrupcion.

Dictamen de la Comisibn de Transparencia Yy
Anticorrupciéon en sentido positivo sobre la Iniciativa con
Proyecto de Decreto por el que adiciona la fraccién X del
articulo 8 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica con modificaciones

CAMARA DE
DIPUTADOS

IX...

Ante la claridad y contundencia de los argumentos esgrimidos en las anteriores
consideraciones, esta Comisién los hace suyos, replicandolos con las modificaciones
propuestas.

Por lo antes expuesto, los integrantes de la Comision de Transparencia y Anticorrupcion,
sometemos a consideracion del Pleno de esta Honorable Asamblea el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA FRACCION Ill, RECORRIENDOSE LAS
ACTUALES EN SU ORDEN, AL ARTICULO8 DELA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Unico. - Se adiciona una fraccioén lll, recorriéndose las actuales en su orden, al articulo 8 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para quedar como sigue:

Articulo 8. ...

lo...

I ...

lll. Igualdad de Género e Inclusiéon: Los Organismos Garantes deberan promover,
respetar, proteger y garantizar el derecho a laigualdad entre mujeres y hombres; asi

como la inclusién con perspectiva de género.

V.aX....

TRANSITORIO

Unico. El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

Dado en el Palacio Legislativo de San Lazaro el 30 de septiembre de 2020
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ISLATURA
" H. CAMARA DE DIPUTADOS LXIV LEG

LISTA DE VOTACION REUNION N°: FECHA =

i i tivo sobre |a iniciativa con Proyecto de decreio
isidn de Transparancsa y Anticorrupcion en sentido _poss A !
g‘ma:!n;neds:l:;f&“na el articulo Bo. de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

DIPUTADO G P. SENT!DCDELNOTO

FAVOR CONTRA ABSTENCION

Gonzalez Yafez éscar

S

X

T

'

Blas Lopez Victor

e MORENA

interan Galegos Limbert van de Jesis
MORENA

Jauregqui Montes de Oca Migue! Ange!
MORENA

Noriega Galaz Marha Lizeth 3

MORENA

ce Cobos Alejandro
P o MORENA

Rosas Martinez Luz Sstefaniz ;

CEFGCION GOVWERAL DE APOYD PASLANENTARID
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H. CAMARA DE DIPUTADOS LXIV LEGISLATURA

LISTA DE VOTACION REUNIONN: FECHA:

Dictamen de la Cemision de Transparencia y Anticorrupclon en sentido positivo sobre la iniciativa con Proyecto de
decreto por el que se adiciona el articulo 8o. de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

DIPUTADO G.P. SENTIDO DEL VOTO

FAVOR CONTRA ABSTENCION
Gonzilez Estrada Martha Elisa

PAN

Torres Peimbert Maria Marcela
PAN

Puante De La Mora Ximena
PRI

Montaivo Luna José Luis

Villarreal Salazar Juan Carlos / . l
Me

Aleman Munoz Castillo Maria

PRI
Calderdn Salas Rodrigo

MORENA

LRECCON GEVERAL DI AFOTO PAALWENTARD

14



Comisién de Transparenciay Anticorrupcion.

Dictamen de la Comisibn de Transparencia Yy
Anticorrupciéon en sentido positivo sobre la Iniciativa con
Proyecto de Decreto por el que adiciona la fraccién X del
articulo 8 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica con modificaciones

CAMARA DE
DIPUTADOS

H. CAMARA DE DIPUTADOS LXIV LEGISLATURA

LISTA DE VOTACION REUNION N°: FECHA:

Dictamen de ‘a Comisidn de Transparencia y Anticorrupcidn en sentido positive sobre la iniciativa con Proyecte de
decreto por el que se adiciona el articulo Bo. de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacin Pablica

DIPUTADO G.P. SENTIDO DEL VOTO
FAVOR CONTRA ABSTENCION
Cayetano Garcia Rubén
MORENA
Contreras Castilic Armando
MORENA
Cuaxiioa Serrano Susana Beatriz

MORENA

Garcia Aguitar Carofina
PES

Gémez Ventura Manuel
MORENA

Mojica Toledo Alejandro

8-
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H. CAMARA DE DIPUTADOS LXIV LEGISLATURA

LISTA DE VOTACION REUNION N°: FECHA:

Dictamen de la Comision de Transparencia y Anticorrupcion en sentido pesitivo sobre la iniciativa con Proyecto de
decreto por el que se adiciona &l articulo 8o, de ia Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubiica.

DIPUTADO G, P. SENTIDO DEL VOTO

FAVOR CONTRA ABSTENCION
Osuna Medina José Mario

pT

Pérez Bemabe Jaime Humberto

3 h

Ramirez Barba Ector Jaime
PAN

Roa Sanchez Cruz Juvenal
PRI

Robles Gutiérrez Beatriz Silvia

amm

Rojas Martinez Beatriz

8

Romero Ledn Gloria

PAN

DRECQON GENERAL DE AP0YD PARLAMENTARIO
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ISTA DE VOTACION REUNION N*:

Diciaiiion 9o 18 Semision de Transparencia y Anticorru
decreto por ol que se adiciona el articulo 2o. de la Ley
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Dictamen de la Comisibn de Transparencia Yy
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LXIV LEGISLATURA

FECHA:

i iti iniciati Proyecto de
peién en sentido pesitivo sobre la iniciativa con Prc o d
General de Transparencia y Acceso a la Intormacicn POblica

G.P. SENTIDO DEL VOTO
eI FAVOR CONTRA ABSTENCION

Salazar Baez Juseling

PAN
Salinas Reyes Ruth

MC
Sanchez Barrales Zavalza Radl Ernesto

PT

b §

Vacante (Baja por GP - MORENA)

MORENA
Villarauz Martinez Rocio del Pilar

MORENA

@
A EE =
FAVOR CONTRA ABSTENCION
TOTAL i | | |
Fucha Aosasitn R0 R
Facha Inabas e \1T1a0m8 Gespo Fatamntwc. MORENA PAN PRI| PT | MG PES FVEM PRO 5P
Corposicdnschet 17 | 8 :|41:i| 610
Secretario Técnico:

Ing. Rafael Armando Aralianss Cafel
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